Schema di domanda di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto con profilo professionale di Educatore nido, inquadramento Area degli Istruttori (personale educatore che alla data di entrata in vigore del sistema di classificazione di cui al CCNL 16.11.2022 risulti inquadrato in tale Area) ovvero Area dei Funzionari ed EQ, da assegnare al Servizio Educativo – U.O. Nido, Settore III - Sociali, Educativi, Culturali e Sport del Comune di Mirandola
Al Comune di Mirandola 

	Oggetto:
	domanda di partecipazione alla procedura di mobilità volontaria per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto con profilo professionale di Educatore nido, inquadramento Area degli Istruttori (personale educatore che alla data di entrata in vigore del sistema di classificazione di cui al CCNL 16.11.2022 risulti inquadrato in tale Area) ovvero Area dei Funzionari ed EQ, da assegnare al Servizio Educativo – U.O. Nido, Settore III - Sociali, Educativi, Culturali e Sport del Comune di Mirandola                                                                                                




La/il sottoscritta/o ________________________________________________________________   

presa visione dell’avviso di mobilità volontaria per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 di cui all'oggetto, indetta da codesta spettabile Amministrazione Comunale, con determinazione n. ____ del ______                                                

​                                                                              

C H I E D E

di essere ammessa/o a partecipare alla predetta procedura di mobilità volontaria per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n.1 posto con profilo professionale di Educatore nido, inquadramento Area degli Istruttori (personale educatore che alla data di entrata in vigore del sistema di classificazione di cui al CCNL 16.11.2022 risulti inquadrato in tale Area) ovvero Area dei Funzionari ed EQ, da assegnare al Servizio Educativo – U.O. Nido, Settore III - Sociali, Educativi, Culturali e Sport del Comune di Mirandola
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità,

DICHIARA:

	-
	di essere nato/a  a ________________________


	il   ____/____/__________

	-
	Codice Fiscale ______________________________________________________



	-
	di essere residente a ____________________________________, Prov. ________, 

in via ____________________________________________________, n. _______



	-
	telefono ______/_________________


	cellulare  _____________________

	-
	di essere contattabile al seguente indirizzo di posta elettronica, _________________________________@__________________________

consapevole che in tal caso, le eventuali comunicazioni relative alla procedura selettiva saranno inviate dall’Ente esclusivamente con tale strumento

 

	-
	di essere in possesso del seguente titolo di studio: ________________________________  _________________________________________________________________________


	(  )
	di essere dipendente a tempo indeterminato con rapporto di lavoro 

(  ) a tempo pieno  

(  ) a tempo parziale a ___/36, 

nel profilo professionale di ____________________________________________, nell’area:

(  ) Area degli Istruttori (ossia previgente categoria professionale C, a decorrere dal ___________ attualmente con posizione economica C____), presso il Settore/Servizio ________________________ della seguente PA: _________________________________;

(  ) Area dei Funzionari ed EQ a decorrere dal ___________ , presso il Settore/Servizio ________________________ della seguente PA: _________________________________;



	(  )
	solo nel caso tempo parziale:

di dichiarare la disponibilità alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, presso l’Ente, a tempo pieno


	(  )
	di essere in possesso della patente di guida di tipo “B”, conseguita il ___________________;



	(  )
	di essere in possesso di esperienza lavorativa maturata nel profilo professionale oggetto di selezione e nello e nello specifico nell’ambito di servizi educativi della prima infanzia 0-3 anni


	(  )
	di aver concluso positivamente il periodo di prova nel profilo di attuale inquadramento nell’Ente di appartenenza



	(  )
	di essere in possesso di piena ed incondizionata idoneità fisica alle mansioni proprie del profilo oggetto di selezione



	(  )
	di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui alla vigente normativa in caso di false dichiarazioni;​                 



	(  )
	di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso di selezione, le norme sull'accesso del vigente Regolamento sulle modalità di reclutamento del personale del Comune di Mirandola nonché le eventuali modifiche che l'Ente riterrà di apportare agli stessi​;



	(  )
	di necessitare dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, necessari per l'espletamento ​della prova, in relazione al proprio handicap; a tal fine si forniscono alla ​Commissione esaminatrice i seguenti elementi necessari affinché la stessa possa determinare i tempi aggiuntivi, in relazione al tipo di prova (nel caso di concorrenti portatori di handicap, di cui alla legge n. 104/92 e candidati con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento – DSA); ovvero:

(  ) tempi aggiuntivi: ___________________________________________________;

(  ) ausili: ____________________________________________________________;


DICHIARA
inoltre:
	(  )
	la non sussistenza delle condizioni di cui all’art.30, comma 1 e 1.1 del D.Lgs.165/2001 e pertanto NON si allega il nulla osta al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza



	(  )
	la sussistenza delle condizioni di cui all’art.30, comma 1 e 1.1 del D.Lgs.165/2001 e pertanto si allega il nulla osta al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza




Allego alla presente:

(  ) curriculum vitae formativo/professionale redatto in carta libera, contenente nella parte relativa alla ricostruzione dello stato di servizio l’indicazione di eventuali sanzioni disciplinari riportate ovvero eventuali procedimenti disciplinari in corso, o carichi pendenti, che la commissione esaminatrice si riserverà di valutare in sede di selezione;

( ) l’eventuale documentazione che comprovi l’esigenza di ausili e/o tempi aggiuntivi necessari per l'espletamento della prova (nel caso di concorrenti portatori di handicap, di cui alla l. 104/1992 e candidati con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento – DSA).

(   ) copia fotostatica (fronte/retro) del documento di identità: ________________________, in corso di validità con scadenza al _______________ (obbligatorio, tranne il solo caso di sottoscrizione della domanda con firma digitale). 

( ) nulla osta al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza, sussistendo le condizioni di cui all’art.30, comma 1 e 1.1 del D.Lgs.165/2001.
 Li, _______________​                                                           
​             

FIRMA

_____________________________

